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EL SUBSIDIO DE FABO
Se dictan normas para su apli-

cación
Hoy publicará el "Boletín Oficial del Es-

tado" una orden del Ministerio de Trabajo.
para'¡a aplicación del decreto 2.082/59, Que
establece el subsidio de paro.

A efectos de la aplicación de estas normas
se considerarán causas justificantes de las
dificultades producidas por situaciones co-
yunturales económicas a que se refiere el,
articulo1 primero de dicho decreto, las si-
guientes: Defectos de estructuras, inadecua-
das provisiones de materias primas, mala
situación financiera y demás de análoga na-
turaleza que,- a juicio de la empresa, acep-
tado en el expediente "por la autoridad labo-
ral, 'exijan la reducción, suspensión' o cese
que se solicita.

Quedan fuera' dle ámbito del subsidio las
peticiones de cese basadlas en causas:no eco-
nómicas, a las aue continuará aplicándose el
decreto de 26 de enero -de 1944 y disposi-
ciones complementarias. También lo estarán
los casos atendidos por el subsidio de paro
tecnológico, corno por el de restricciones en
el subsidio de energía eléctrica.

Comprende el subsidio a lo* trabajadores
fijos o de plantilla incluidos en la totalidad
de los Seguros Sociales 'unificados que que-
den en situación de desempleo involuntario

•por reducción, suspensión o cese de activida-
des de la empresa, derivadas de dificultades
de orden económico y debidamente autoriza-,
das, previa instrucción del expediente regla-
mentario a que la orden se refiere.

Queda exceptuado del derecho al subsidio
el -personal que no sea f i jo o de plantilla v
afiliado a los Seguros Sociales unificados
con seis meses, como mínimo, de antelación
a la fecha de autorización del despido; es
decir, los productores eventuales, interinos,
de temporada v, en general, los que hubieren
sido contratados por un tiempo lijo, para
una obra determinada o para trabajos a rea-
lizar con carácter discontinuo: los trabajado-
res de la Red de Ferrocarriles, de la explo-
tación de Ferrocarriles por el Estado, v de
empresas financiadas por el presupuesto del
Estado, que se regirán por las normas de
tales entidades, o las que en lo sucesivo se
dicten, y el personal admitido al servicio de
una empresa autorizada a reducir su planti-
lla al amparo del decreto de 26 de enero da
1944, que no cubra vacante en la nueva plan-
tilla fijada en el oportuno expediente.

IMPORTE Y PLAZOS DEL
SUBSIDIO

- El importe del subsidio de paro a per-
cibir por el trabajador será el 75-por.ioo
'del salario base para cotización a los Se-
guros Sociales unificados, correspondien-
tes al segundo-nies inmediatamente anterior
al de la fecha de solicitud por la Empresa
de la autorización del despido, y declarado
'por la misma en la relación nominal mo-
delo E-2, establecida por orden' de 30 de
junio de 1959 para liquidación e ingreso
de cuotas para dichos Seguros. Se añadirá
a dicho importe él 75 por 100 del plus fa-
miliar, si el interesado lo venia percibiendo,
calculado por el promedio resultante de los
devengados en los doce meses anteriores al
expresado anteriormente.

El subsidio de paro se percibirá a partir
de !a fecha en que quede firme la resolu-
ción que autorice la reducción, suspensión
o cese del trabajador, v en tanto dure ésta,
hasta el plazo máximo de seis meses, con-
tados desde el día en que quede firme la
autorización de despido. Este plazo 'será
de un afió cuándo, por dificultades especia-
les de' éncontrar nueva colocación á los tra-
bajadores,'así-lo'proponga ;'3a Dirección Ge-
neral, de Empleó -y lo'.acuerde"el ministró
de Trabajo.

¡Durante el período d« percepción del sub-

sidio los trabajadores tendrán derecho a las
prestaciones de la Seguridad Social,

El derecho a la percepción caducará por
agotamiento del plazo establecido:' cuando
el subsidiado realice cualquier trabajo re-
tribuido por cuenta ajena o propia y-por re-
nuncia del interesado a una colocación debí-
damente ofrecida v en consonancia con su
•clasificador! profesional.

El fondo del subsidio se nutrirá con el re-
cargo de la cuota de los Seguros Sociales
unificados que satisfacen los empresarios en
un medio por ciento de la base impositiva
establecida en el decreto 931/1959, de 4 de
junio, en cuanto afecte a su plantilla iija.

• Quedan -excluidos de esta cotización la
Red Nacional de • Ferrocarriles Españoles,
la Explotación de _ Ferrocarriles por el Es-
tado y demás empresas cuya financiación co-
rra a cargo del Estado,,y las empresas tex-
tiles algodoneras, que financiarán el subsi-
dio con cargo a los fondos que se vienen
recaudando en virtud-de lo dispuesto-en el
artículo segundo del decreto de 13 de julio
de 1940 y normas .complementarias. •. -

La administración del subsidio de paro se
llevará por el Instituto Nacional de Previ-
sión, utilizando los servicios de la Caja Na-
cional del seguro de paro tecnológico para
la confección v pago de las nóminas de sub-
sidios y el sostenimiento de la relación del
subsidiado con la Seguridad Social, abonan-
do en su nombre las cuotas correspondientes.


