El censo de empresarios agrarios

Por dos motivos es urgente clarificar el
censo de los empresarios y los trabajadores
agrarios. Para dejar bien claro que el empleo
comunitario, tan costoso para el erario pu-
blico, no tiene como destinatario al sector
agrario, y para que las proximas elecciones
de las Camaras Agrarias sean claras y trans-
parentes, sin electores y elegidos a los que
mueven motivaciones politicas en lugar de
motivaciones profesionales de la empresa
agraria.

Desde hace mucho tiempo los empresarios
del campo vienen clamando por un censo
real de los trabajadores, por cuenta propia y
ajena, dedicados a las labores agrarias. Ya
se ha explicado en estas pdginas de ABC
que lo que se viene denominando paro agra-
rio no es tal mas que en una pequena propor-
cion. Que debia denominarse paro rural, por-
que el desempleo afecta a unos trabajadores
que se encuentran en ese medio, pero que
provienen de la industria y los servicios de
donde la crisis les dejé sin puesto de trabajo
y retornaron a sus pueblos de origen. No es,
por tanto, clarificador ni justo cargar al sector
agrario con este ingente lastre de parados y
de subvenciones que desfigura la realidad y
se presta a demagogias de todo tipo.

Ademds de esto, ¢l sistema dellempleo co-
munitario necesita una reforma, arfondo, pues
tal como ha venido utilizandosé ha dado ori-
gen a toda clase de falsegades en documen-
tacion y en calificaciones de desempleo,
dando lugar a manejos‘€aciquiles de alcaldes
y empleados de ias oficinas del paro, que han
arrimado el ascua a su sardina, enjendiendo
por tal a ciertas cenirales sindicales. en, co-
nexion con partidos politicos.

En un principio socialisias y comunistas se
mostraron partidarios desla depuracion del
censo, pero luego diergpymarcha atras al
darse cuenta del arma que”les daba ese rio
revuelto. Ahora, con cierio Seatido de respon-
sabilidad, ante el derroche™qde, representa
para e! Estado el desbarajuste dejfsistema
del empleo comunitario, en la forma (lie=se
utiliza, los socialistas estan de acuerdotgen
una depuracion del censo.

La dificultad mayor para llevar a cabo la
depuracion no radica en los trabajadores por
cuenta ajena, ya que esto es algo perfecta-
mente definido a través de una relacion labo-
ral entre empleador y empleado y la percep-
cién de un salario, por este ultimo, a cambio
de un trabajo prestado, sino en el llamado
trabajador auténomo, al que trabaja y dirige
Su «propio negocio», pero que no puede lla-
marse empresario, en cuanto que esto su-
pone tener empleados a los que se les da un
salario; pero que tampoco puede calificarse
como simples trabajadores, en cuanto que
sus ingresos no provienen del cobro de un
salario o de un sueldo, sino del producto de

la venta de sus producciones, es decir, que
asumen un riesgo. E! hecho de que la gran
parte de ellos tengan que suplir lo que las ex-
plotaciones propias no les producen para
vivir, con otras ocupaciones, quiza con traba-
jos asalariados en otros sectores de la econo-
mia, es lo que hace dificil su calificacion.
Pero para ser considerados como pertene-
cientes al sector agrario, indudablemente de-
bera ser condicion fundamental el que su
ocupacién principal sea éesta y no otra, el que
su ocupacion, al menos de 120 jornadas teo-
ricas, las invierta en su propia explotacién, o
que los ingresos libres que de ella obtenga
equivalgan a la inversion de esos 120 dias de
su propio trabajo.

He aqui, desde e! punto de vista laboral, y
a fines de desempleo agrario, las condiciones
que han de darse para que un trabajador
pueda ser considerado trabajador agrario: a)
trabajador fijo en una explotacion agraria, que
sera aquel con contrato de al menos un afo
en una empresa agraria; b) trabajador even-
tual agrario, que se aplicara al que su empleo
fundamental sea en trabajos agrarios, aun-
que, a veces, necesite recurrir a otro tipo de
ocupacion. Es decir, aguel que por lo menos
150, dias laborables al ano los dedique a tra-
bajos dentro del sector; ¢) autdnomo agrario,
que yasha guedado definido, es decir, trabaja-
dor por cuemta propia, cuya principal fuente
de ingresos pfdvenga de su trabajo en el sec-
tor.

Pero si la clagifitacion del censo agrario es
imprescindible am&fectos de centrar en sus
propios limites elparo agricola, no es menos
nécesaria en estos momentos ante las elec-
¢iones que se aveeinan para el nombramiento
de lps que han de ocupar los érganos gesto-
res de las Camaras Agrarias.

Es cierto que.€8tos organismos son extre-
madamente «g@l0sos» para los partidos politi-
cos, sobre toflefa escala local. Pero las Ca-
maras Agrérias no han de ser jamas un
instrumente, politico, sino puramente profesio-
nal. Tampoco pueden, por definicion y por na-
tutaleza, ser un Jugar de encuentro para re-
solver problemas de tipo laboral; ni para
servir de marco a contratos colectivos de tra-
bajo, para elio los trabajadores cuentan con
sus sindicatos y los empresarios sus organi-
zaciones profesionales. El hecho de que la
Administracién tenga injerencias y participa-
cion en las Camaras representaria dar a ésta
una participacion indeseada e indeseable en
el tema de los acuerdos laborales.

Las Camaras son érgano asesor y de ges-
tion profesional de la empresa agraria, y tam-
bién pueden ejercer funciones delegad);ls de
la Administracién en temas de estadistica, de
gestoria para la tramitacion de asuntos del
sector agrario ante la Administracion del Es-
tado, local, provincial o central y, en un futuro
préximo, ante la de las Comunidades auténo-
mas.

Es, pues, empresario agrario el elector
nato que esta llamado a nombrar sus repre-
sentantes. Pero de nuevo surge el problema
de los auténomos, de si deben o no participar
en las elecciones, tanto como electores o
como posibles elegidos. La respuesta no
puede ser mas que afirmativa; pero siempre
que se dé la circunstancia de gque respondan
a la condicién de agrarios como su principal
fuente de vida, su principal ocupacion. El
hecho de que asumen el riesgo del negocio,
de que su vida depende de los ingresos que
les reportan la venta de sus producciones,
hace de elios unas personas cuyos intereses
fundamentales estan ligados a todo el sector,
por encima de cualquier otro condiciona-
miento.—JOVELLANOS.



