Camaras Agfarias:
Queda mucho por hacer

Por Pedro DE FRUTOS

Las Cdmaras Agrarias, corporaciones de derecho publico

amparadas por la ley y reconocidas
por el Estado, han sido constituidas con el caricter de 6rganos
consultivos y colaboradores de la Administracién
sobre temas de interés general agrario y que se relacionan orgdnicamente

con ella a través del Ministerio de Agricultura, segin

queda establecido en el articulo 1.° del
real decreto de 2 de junio de 1977.

F1 articulado enuncla asimismo que
las Camaras gozaran de personalidad
juridica y plena capacidad de obra
para el cumplimiento de sus fines.
Sus competencias no limitaran la li-
bertad sindical ni los derechos de las
organizaciones de empresarios ni de
trabajadores del campo.

En .el mismo real decreto se dispo-
ne también que las Camaras se regi-
ran por sus respectivos Estatutos y
se atendrin, en su comportamiento
y funcionamiento, a principios estric-
tamente democraticos.

Recientemente se llevaron a cabo
las elecciones de representantes de
los agricultores, sobre cuyo resultado
se especulo bastante. Los indices fi-
nales reflejan un claro absentismo
y un resultado en el cémputo de vo-
tos muy favorable a los independien-
tes, que se han impuesto de forma
clara a las organizaciones sindicales,
donde A.R.A. fue la gran derrotada.

No obstante, y a pesar de las absten-
ciones, puede afirmarse —la Admi-
nistracién asi lo cree— gue no han
sido producto de una toma de pos-
tura especifica relacionada con un
acto de repulsa o de inconformidad.
Tan s50lo en Lérida —afirmaron fuen-
tes proximas al Departamento de
Agricultura— la Unién de Pageses
consiguid este proposito.

Por otra parte, y en cuanto al
triunfo de las candidaturas indepen-
dientes, se explica por el bajo nivel
de asociacionismo que existe en el
sector agrario espafiol, existiendo
muchas localidades en donde ningud
na de las asociaciones sindicales pu-
dieron presentar sus candidaturas.

Ello no excluye lag cifras rimbom-
bantes, que, en ocasiones, se han ma-
nejado y que son producto de uns
tipica politica de sindicato.

EL DESMANTELAMIENTQ DEL
SINDICALISMO

De los antiguos sindicatos vertica-
les, representados por las Hermanda-
des, se intenta desembocar sin trau-
ma en las Camaras Agrarias, como
oérgancs mucho maés detmocraticos, lo
que ha exigido un cese fulminante de
los anteriores representantes. De la
quema s6lo han podido salvarse los
secretarios de las Hermandades que,
por poseer un cargo sindical, han
sido incluidos dentro de la némina
del Estado y siguen desempehando,
practicamente, los mismos puestos.

La Administracién habia pensado
también en el cese de todos aquellos
secretarios cuya honorabilidad y ser-
vicio al cargo fuesen puestos en du-
da; hacia falta para ello una acu-
sacion bien fundada, y hubo algunos
funcionarios de la mencionadsa cate-
goria —en especial por la region le-
vantina—~ que no se sintieron muy
seguros, pero la falta de una base
solida en las acusaciones les permi-
tié continuar en el cargo.

De momento, se han celebrado las
elecciones y los miembros de las Ca-
maras Agrarias son, como establece
la legislacion vigente, titulares de ex-
plotaciones agrarias elegidos por su-
fragio universal, directo y secreto.

El calendario previsto para este
afio por el Instituto de Relaciones
Agrariags (I.R.A.) estda marcado por
elecciones y relacionado siempre con
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las Camaras, cuya primera parte ha
sido bien cubierta.

En adelante, queda la dificilisima
tarea de dotar a cada uno de los or-
ganismos provinciales de unos Esta-
tutos validos, que han de ser prepa-
rados y ultimados por sus propios
miembros y que, como es logico, di-
feriran de una a otra provincia. An-
teriormente, habra que designar a
los presidentes y vicepresidentes de
cada una de las Camaras.

Segun el anexo al real decreto de
17 de febrero para formacion de ¢én-
sos y regulacion de eleggignes a [Ca-
maras Agrarias, elgercer dia siguién-
te a la proclathacioneomo eclectos
de los vocalgs deglas mismas, éstos
se reaniz@im, Da&ljo la presidencia inte-
rina dellvoeal de mas edad, para ele-
gir de emire ellos, en votacién sepa-
rada, el, presidente y vicepresidentes
primiesd” y segundo de las mismas,
fediante el voto personal y secreto.
Aeto seguido se constituira el Pleno,
remitiendo duplicado del acta a la

SJunta Provincial Electoral.

Fl real decreto contempla también
fiue se consideraran elegidos quienes
obtengan mayor nimero de votos en
cada votacion, y gn caso de empage,
el de mayor edad.

En el marco legislativp se prevé
también la creacion de uia Copfe-
deracion, que agyuparia a todag las
Camaras del paig, y cuyo presidente
habria de ser elegido de entre los
Tepresentantes agrarios. .

La existencia de tal Confederacion
y_su posible presidente no es vista
coh demasiados buenos ojos por la
Administracion, y mucho menos en
ciertos sectores del Ministerio de
Aggietitura, porque se piehsa que el
posiblePpresidente de la Confedera-
clonfde @amaras puede tener mayor
relevangia, yApoder que el propio ti-
tular de} Depantafbento ministerial

NO POSEE CARACEERISEICAS NI
FUNCIONES DE SINDIEATO

Sobre el articulo primero del real
decreto de 2 de junio de 1977, el
IR.A. (Instituto de Relaciones Agra-
rias) preparé el pasado marzo una
nota alirmando que el referido de-
creto es taxativo en la garantia al
respeto de la libertad sindical en el

medio agrario y que su diferencia con’

las organizaciones profesionales agra~
rias deviene, de una parte, en su
constitucion legal de corporaciones
de Derecho pablico, y de otra, de cir-
cunscribirse sus fines a ser meros 6r-
ganos consultivos de la Administra-
cién en la preparacion, aplicacion |y
elaboracién de normas que afectan
al interés agrario.

En el tiempo, el primer anteceden-
te de las actuales Camaras Agrarias
fueron las Camaras Oficiales Agrico-
las, creadas en la ultima década del
siglo XIX, y que desde su inicia ya
tuvieron reconocidas las funciones
de consulta y colaboracion, seguin un
real decreto con fecha del 14 de no-
viembre de 1890.

Otro real decreto, del 2 de sep-
tiembre de 1919, las reorganizé e im-
puso su creacion obligatoria en ca~
da provincia, reconociéndoles condi-
cion de establécimientos plblicos y
unas funciones en las que destacabsa
su funcién asesora.

Erfffticapos de la Republica —con-
cretamenteépel 28 de abril de 1933—,
un nueyoldecreto confiere a las Ca-
maras lawguncion_de representacion
de los interesesdeMaflelase patronal
agricola, ganad€fa 4 forestal de la
provincia respectig&, gen obligacign
de suministrar a lagfautoridades y
organismos del Estad@yl8§’datos e in-
formes que les sean solititados, y con
derecho a ser oidas.

El ILR.A. cree en la positiva labor

que las Camaras puedan lleyagk a ca- -

bo en un future proximo, gimgle tie-
ne presente el desprestigio deflas for-
mas corporativas de nuestro pais, de-
bido a la confusa legislacién espafo-
la’ a la hora de regularlas, a la gue
se mMheTa confusion de la opiniéi, pli-
blica proveniente de haberSe astumi-
do un/sistema sindical corporativo®en
el que se imponian unas eStr@igturas
Gnicas y un encuadramiento gécesa-
rio de trabajadores y empfésarios.

«Desde un prisma de libertades de-
mocraticas —afirmé el Instifuto en
su dia—, es evidente quéjel condenar
el movimiento sindical afihtegrarse
en estructuras corporatiy@s constitu-
ye un atentado a l0S principios y de-
claraciones de naturaléza internacio-
nal unanimeménte @€eptado por los
Estados.y

Para @l "I.R¥A., 98 separacion de
lagffincionesFsindicales y de las es-
tiietamente «de serviciosy de las Ca-
maras reduciran a estas dltimas a
corp@raciones utiles para el mundo
agricola.

DATOS COMPARATIVOS CON
PAISES DE LA C.E.E.

Ateniéndonos a datos comparativos
con paises pertenecientes a la Comu-
nidad Econdémica ¥uropea, el siste-
ma espafol es compatible con los vi-
gentes entre los miembros de la Co-
munidad Economica Europea.

En Alemania Federal, las 12 Ca-
maras Agricolas son corporaciones de
derecho publico, cuyos responsables
son elegidos por votacién de los pro-
fesionales correspondientes. Se trata
de organismos auténomos que, a la
vez, se ocupan de asuntos estatales
por encargo, y que dependen de los
Ministerios de Alimentacién, Agricul-
tura y Bosques de los Estados.

En Holanda, el Ministerio de Agri-
cultura y de la Pesca tiene una di-
reccion de los Asuntos Juridicos y de
las Organizaciones Profesionales, de
la que dependen las relaciones con
los grupos interprofesionales con los
comités econémicos agricolas, asi co-
mo la coordinacion administrativa y
los asuntos generales en materia de
organizacién profesional.

Por su parte, en la nueva reorga-
nizacién del Ministerio de Agricultu-

ra italiana se cre¢ un secretariado,
bajo la dependencia directa del mi-
nistro, que hara de coordinador en-
tre todos los organisinos internos del
Ministerio y las demas sedes institu-
cionales, asi como con las organiza-
ciones profesionales.

En Dinamarca existen interconec-
tadas entre si, en relacion directa
con la Administracién, organizacio-
nes come la Federacién Danesa de

_ los Sindicatos Agricolas, el Consejo

de la Agricultura, la Federacion Da-
nesa de las- Asociaciones Cooperati-
vas y la Pederacion Danesa de los
Sindicatos de Pequehas Explotacio-
nes.

La Iris FParmers es la Unica orga-
nizacién paraestatal de profesionales
agricolas irlandeses. En la actuali-
dad cuenta con unog 400.00¢ afilia~
dos y es totalmente apolitica, pose-
yendo un Estatuto muy especial, si
bien contiene algunas atribuciones
propias de la Administracion.

En Bélgica existen igualmente Ca-
maras Agrarias relacionadas directa-
mente con los érganos de la Admi-
nistracion.

El caso de Francia es paralelo al
de nuestro pais y su modelo es un
ejemplo de lo que ahora se piensa
llevar a cabo en Espaia. l.as Cama-
ras de Agricultura francesas son cor-
poraciones de derecho publico, 6rga-~
nos representativos de los intereses
profesionales agricolas y consultivos
de la Administracion.

Cada una de ellas posee un presi-
dente, dos vicepresidentes y un secre-
tario, siendo el primero de ellos ele-
gido por los miembros de la Cama-
ra, con una duracién de seis afios en
el cargo. Asimismo tienen facultades
para fijar unos céntimos adicionales
sobre la contribucion y pueden ar-
bitrar recursos de sus asociados pa-
ra el sostenimiento del servicio. Los
Ministerios de Finanzas y de Agri-
cultura intervienen para determinar
la posibilidad y legalidad de las ta-
sas acordadas.

Entre sus funciones de colabora-
cién con la Administracion del Esta-
do, destacan cerca de una treintena
a tener en cuenta, y que el LR.A.
veria con muy buenos ojos su ade-
cuacion en nuestro pais: Confeccién
de la cartilla del agricultor y de las
declaraciones de seguros de pedrisco
e incendios de cosechas, llevar a ca-
bo las estimaciones de cosechas, con-
feccion de estadisticas sobre super-
ficie de siembra y maquinaria agri-
cola, colaboracion en campafhas sa-
nitarias, informes y colakoracion con
el servicio de defensa contra plagas
e inspeccion fitopatolégica, promo-
cion de expedientes en materia de
ordenacion rural, pago de las presta-
ciones causadas por los beneficiarios
del mutualismo agrario, ete.
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