Asamhlea preconstituyente de la
Confederacion Empresarial Espanola

No podemos perder
tiempo (22

Agustin Rodriguez Sahagun

es el promotor fundamental

de la nueva Confederacion
Empresarial Espafola

@®@ Manifesté Ro-
driguez Sahagun,
uno de los promo-

tores

@ Asistieron al
acto ochocientos
empresarios repre-
sentantes de vein-

te mil asociados

MADRID. (PUEBLO, por V. GONZALEZ)-—-<Es ne-
cesario que el empresariado espafiol sea un elemen-
to dinamico en el procesc de cambio que vivimos,
no limitandose a ser espectador del mismo, sino des-
empenando el papel de coprotagonista que le co-
rresponde para favorecer un entorno que permita’
la consolidacion de los nuevos modelos de conviven-
cia», dijo ayer Agustin Rodriguez Sahagun, de la
Federacion Empresarial Madrilefia, en la asamblea

preconstituyente  de

la Confederacion Empresarial

Espafiola, que tuvo lugar en el Palacio de Congre-
sos v Exposiciones de Madrid. Al acto asistieron mas
de ochocientos representantes de 20.000 empresarios
de toda Espaina. Provincias como Barcelona, Murcia
y Sevilla no pudieron estar presentes debido al cie-
rre del aeropuerto de Barajas.

Rodriguez Sahagun lamen-
1o en su intervencion el di:
rigismoexagerado y el sintin
de disposicionss contradic-
torias que limitan la capa-
cidad de reaccion del siste-
ma econdémico. Definic el
«pacto social> como una ac-
titud de didlogo constante,
v la empresa como lugar de
encuentro para dialogar y
no un lugar de lucha sociai
entre trabajadores v empre-
sarios, politicamente neutro,
sin llegar nunca a ser foro
de confrontacion de las di-
versas ideologias.

, Insistio en la necesidad de
una verdadera libertad sin-
dical para trabajadores,
mandos Yy empresarios, ex-
presando la urgencia de la
creacion de federaciones.
«Hablar a estas alturas de
organizarse por ramas, o de
ventanillas para la previa
legalizacion de ias asocia-
riones, es desconocer la rea.
lidad sccial que vivimos,
No podemos perder tiempo.»
Considery mas adelante co-
mo imprescindible que los
procesos de asociacion se
produzcan desde la base, sin
condicionamientos ni mane-
jos, Un proceso asi puede
implicar una fase de plura-
lismo antes de alcanzar la
deseable unidad sindical.
<Habria que ir pensando
—-dijo despugs— en la crea-
cion de tnas estructuras in-
dependientes a nivel nacio-
nal! --al margen de la ini-
ciativa oficia} del Consejo
Nacional de Empresarios-—
gue, respetando la autono-
mia de las diversas agrupa-
ciones de sector o de terri-
torio, evitaran el confusio-
nismo del empresariado vy
que se produjera la consi-
guiente situacién de vacio,
sumamente peligrosa»

Termind el sefior Rodri-
guez Sahagun destacando el
cardcter de la asamblea ce-
lebrada como comienzo del
proceso constituyente de la
Confederaci o n Empresarial
Espaficla, proceso en el gue
animé a que colaboraran to-
das las empresas a través de
sus agrupaciones sectoriales
o territoriales. «La confede.
racion serd todo y sdlp lo
que lag empresas quieran.-

COMUNICACIONES. — A

lo largo de la asamblea se
leyeron vna serie de coniu-
nicaciones sobre. femas es-
trechamente vinculados a ia
vida empresarial. César
Montalvo, de .Segovia, ha-
blo sobre <«Nueva imagen
para el empresariado espa-
nol». Silvine Navarro, de
Valencia, desarrollé e! tema:
«Objetives, estructura. fun-
cionamiento v desarrvollo de
las ‘Agrupaciones Empresa-
riales Territoriales», «La pe-~
queia y mediana empresa»
fue expuesto por Luis Gon-
zélez Cascos  de Caceres.
Angel Ferrera, de la Fede-
racion Canaria hablo sobre
«Misiones y estructuras de
las organizaciones empresa-
riales», También estaba pre-
visto que Martinez Rovira,
de Catalufia disertase sobre
«El empresariado ante la si~
tuacidon actual: inflacion vy
productividad», pero debido
al cierre de Barajas no pudo
estar presenie,

El moderador del acto, Al-
varo ernanderz Agustino,
expusc los principios de ca-
incideacia de la Confedera-
cion Empresarial Lspanoia,
y Lopez Jimeénez dio la lis-
ta de los componentes de
la  Comision Permanente
que, a puerta cerrada tuvo
una reunion para proceder
a la eleccion de los puestos
directivos de esta nueva
Conlederacion, con federa-
ciones ya en todo el pais y
con mas de veinte mil so-
cios ¥y con una meta inme-
diata de llegar a les sesenta
mil empresarios afiliados.

@ ALAVA:
ASOCIACION
DE EMPRESARICS

Doscientas empresas, €on
uncos diez mil trabajadores,
forman actualmente la Aso-
ciacion Democratica de Em-
presarios de Alava, donde
se integran tres grandes so-

ciedades de ia provincia

(Aranzabal Arrvegui v Ce-
gasa.)

La Junta BRectora la
preside Manuel Buesa Pe
cifta, que ha declarado
«No nos gusta llamarnos
“patronal’, porgue fam

bién el obrero es empresa.»



